Общество с ограниченной

ответственностью «Альфа» 

(ООО «Альфа»)





_______________ (должность сотрудника)

Отдел кадров






_______________ (ФИО сотрудника)

УВЕДОМЛЕНИЕ

______________ (дата и номер уведомления)

Об увольнении в связи с прогулом
_____________ _______ в лице _____________________ уведомляет Вас о расторжении трудового договора от ____________ № _____________  в соответствии с подпунктом «а» пункта 6 части первой статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации в связи с отсутствием на рабочем месте в период с  ___ ________________  по _______________ и непредоставлением причин отсутствия. Трудовой договор от ____________ № _____________  будет расторгнут с  ______________ (дата расторжения) на основании приказа от _____________ № __________. Доводим до Вашего сведения, что Вам необходимо получить расчет, а также трудовую книжку либо дать согласие о получении трудовой книжки по почте.
	_____________
	_______________
	______________


С уведомлением ознакомлен(а):
	_____________
	_______________
	______________


